Art. 12

Art. 29

Art. 32

ESTATUTO DA PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE SAO PAULO

TITULO |
DA CONSTITUICAO DA UNIVERSIDADE

DA DENOMINACAO, NATUREZA, DURAGAO, SEDE E FORO

A Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo — PUC-SP, com sede no Municipio
de S3o Paulo, & uma Universidade privada, comunitaria, sem personalidade
juridica propria, mantida pela Fundagio Sdo Paulo — entidade sem fins fucrativos,
declarada filantrépica e de assisténcia social - fundada em 13 de agosto de 1946,
pelo Eminentissimo Cardeal D. Carlos Carmelo de Vasconcellos Motta,
reconhecida pelo Governo Federal nos termos do Decreto-Lei n¢ 9632, de 22 de
agosto de 1946, instituicdo de cardter confessional cristao catolico, de pesquisa,
de ensino superior e de prestacic de servicos a camunidade, passa a reger-se por
este Estatuto e pelo seu Regimento Geral, obedecido o Estatuto da Fundacao S&o
Paulo e demais disposicoes civis e candnicas que lhe sdo aplicaveis.

Paragrafo Unico: A Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo, doravante
designada PUC-SP, tem sede na cidade de Sac Paulo, no Campus Monte Alegre,
situado 4 Rua Monte Alegre no 984, bairro de Perdizes e mantem um campus fora

de sede na cidade de Sorocaba, Estado de Sdo Paulo.

A PUC-SP goza de autonomia didatico-cientifica e de gestdo de recursos
académicos, nos limites do seu orcamento, exercida na forma da Constituicao

Federal de 1988, da legislacdo que lhe é aplicave! e deste Estatuto.

No cumprimento de sua missdo, a PUC-SP arienta-se, fundamentalmente, pelos
principios da doutrina catélica. Dentro desse espirito, assegura a liberdade de
investigacio, de ensino e de manifestacdo de pensamento, objetivando sempre a
realizacido de sua fungdo social, considerada a natureza € 0 i:‘l}eresse publico de

. = a4 i &
suas atividades. p G’



Art, 42

& PUC-SP tem por finalidade:

Vi

vil

Vil

Xl

ministrar o ensino superior em todas as suas modalidades, propiciando ao
aluno formacao académica humanista, coerente com os principios da ética
cristd e da doutrina catdlica, habilitando-o a insercao profissional e social,
com abertura ao didlogo e ao empenho na promogao do bem comum;
realizar investigacdo e pesquisa cientificas;

arganizar atividades de extensdo, de modo a responder aos multiplos
desafios da realidade presente;

contribuir para a formacao de uma cultura superior inserida criticamente na
realidade nacional e internacional, fundamentada na autonomia intelectual,
informada pelos principios cristdos;

promover o desenvolvimento da solidariedade entre os povos, visando a
sustentabilidade e a integralidade da vida;

atuar como comunidade universitaria animada pelo espirito de liberdade,
caridade e responsabilidade, conforme principios da Igreja Catdlica;
desenvolver, em interacdo com multiplos ambientes, dialogo permanente,
articulado nos seus respectivos campos, entre as ciéncias, as tecnicas, as
artes, a filosofia e a teologia;

estimular e promover a participacdo da comunidade universitaria, visando
3 difusio dos trabalhos académicos e a elevagao do nivel sociceconémico e
cultural da comunidade local;

constituir-se em centro de producdo e divulgacdo de cultura, de modo a
responder as condigdes e as necessidades ecologicas, econdmicas, sociais,
politicas ¢ religiosas do Brasil e do mundo;

elaborar programas de pesquisa, estudo e documentacdo que fornegam
subsidios para a solugdo de problemas nacionais e globais;

interagir de forma constante e consistente no espago interuniversitario
nacional e global, de modo a propiciar empreendimentos comuns e

cooperacdo em beneficio das ciencias, das artes, das letras e das tecnologias;



Art. 5¢

Xl

Xl

XV

prestar assessoria, consultaria e outros servigos a instituicdes de interesse
publico ou privado, em assuntos relatives aos diversos campos do saber,
desde que autorizada pela Mantenedora;

promover, junto com sua Mantenedora, 3 internacionalizagdo de programas
e projetos de ensino e pesquisa, bem como de pesquisadores e estudantes,
por meio de convénios e acordos firmados, com instituigbes universitarias e
de pesquisas nacionais e estrangeiras;

desenvolver atividades na area da inovagdo tecnologica, desde que

autorizadas pela Mantenedora.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO ACADEMICAS

A PUC-SP é composta por unidades académicas denominadas Faculdades e

Coordenadorias.

§1¢

A criacdo ou modificagdo de unidades académicas deve atender a plena
utilizacdo de recursos materiais & humanos, evitada a duplicidade de meios

para fins idénticos ou equivalentes, e obedecido o disposto nos paragrafos

segundo e terceiro deste artigo.

O Conselho Universitario podera, mediante deliberacao aprovada por 2/3
(dois tercos) dos seus membros, ouvido o Conselho de Administracdo,
propor, ao Conselho Superior da Fundagao 53¢ Paulo, a criacdo, bem como
extingio, modificacdo ou fusao das Faculdades, e suas eventuais alteragoes.
O Conselho Universitario podera, mediante deliberagao aprovada por
maioria simples de seus membros, ouvido o Conselho de Administragao,
propor ao Conselho Superior da Fundacao 5o Paulo, a criacdo, bem como

extingdo, modificagdo ou fusdo de Coordenadorias.



Art. 62

Art. 72

Art. 82

Art. 9¢

Art. 10

SECAO |

DAS FACULDADES

As Faculdades, unidades respansaveis por ensino, pesquisa e extensao, sao orgaos
de deliberacdo, supervisio e coordenacdo das atividades universitarias

correspondentes as suas respectivas areas de conhecimento.

As Faculdades s3o compostas por: Cursos de Graduacio, Programas de Pos-
Graduagdo stricto sensu e lato sensu, cursos e atividades de Educagao Contin uada
¢ Unidades Suplementares. As Faculdades gue tem cursos que praticam a

extensao, terdo sua regulamentacgdo especificada no Regimento Geral.

As Unidades Suplementares sdo 6rgdos subordinados a Fundacao Sao Paulo, que

realizam atividades em multiplos campos e que complementam as agoes relativas

a0 ensino, a pesquisa, a extensdo e aos servigos.

§12 As Unidades Suplementares sao vinculadas academicamente as Faculdades
correspondentes as suas areas de conhecimento e atuacdo predominantes.

§22 A nomeacao dos diretores das Unidades Suplementares sera de

competéncia da Fundagdo Sao Paulo.

Sao Unidades Suplementares da PUC-SP:

| Hospital Santa Lucinda - HSL;

1l Divisdo de Educacio ¢ Reabilitagdo dos Disturbios da Comunicagao - DERDIC;
i Editora da Universidade - EDUC

Paragrafo Unico: O Conselho Universitario, mediante proposta das Faculdades,
poderé sugerir ao Conselho Superior da Fundacdo S3o Paulo, a criagdo, bem como

extingao, modificagdo ou fusdo de Unidades Suplementares.

A PUC-SP possui as seguintes Faculdades:
I Faculdade de Economia, Administracdo, Contabeis e Atuariais;
I Faculdade de Ciéncias Humanas e da Saude;

Il Faculdade de Educacéo; &



Art. 11

Art. 12

Art. 13

Art. 14

IV  Faculdade de Direito;

v Faculdade de Ciéncias Exatas e Tecnologia;

VI Faculdade de Ciéncias Médicas e da Saude;

VIl Faculdade de Filosofia, Comunicacdo, Letras e Artes;
VItt  Faculdade de Ciéncias Socials;

IX  Faculdade de Teologia.

Cada Faculdade tera seu Regulamento proprio elaborado com observancia do
Estatuto e Regimento Geral da PUC-SP e aprovado pelo Conselho da Faculdade,
pelo Conselho Universitario e pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico: Por tratar-se também de Faculdade Eclesiastica, o Regulamento
da Faculdade de Teologia observara, tamhém, as normas candnicas aplicaveis e

sera aprovado pelo Grao Chanceler.

SECAO Il
DAS COORDENADORIAS

As Coordenadorias s30 organismos que fazem a gestdo de projetos e de atividades
académicas, cientificas, teologicas e pastorais, servindo ao conjunto da PUC-SP em

assuntos especificos com finalidades internas e externas.

Cada Coordenadoria tera seu projeto aprovado pelo Conselho de Ensino e
Pesquisa e pelo Conselho Universitario e seu coordenador sera escolhido e
nomeado pela instancia a que estiver 3 Coordenadoria subordinada.

Paragrafo Unico: A Coordenadoria da Pastoral Universitaria tera seu coordenador

escolhido e nomeado pelo Grao-Chanceler.

A PUC-SP possui as seguintes Coordenadorias:
| Coordenadoria de Estudos e Desenvolvimento de Projetos Especiais -

CEDEPE, subordinada a Reitoria; i) .
| 5'?/,'/9” Cmenane



Art. 15

Art. 16

Art. 17

Art. 18

H Coordenadoria de Pastoral Universitaria — PU, subordinada ao Grao-

Chanceler.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Ao Conselho Superior da Fundacdo Sdo Paulo, entidade Mantenedora,
empregadora e detentora do patrimbnio da Pontificia Universidade Catolica de
S0 Paulo, nos termos de seu Estatuto, incumbe manter e dirigir a PUC-5P, quanto

aos seus aspectos econdmico, financeiro, trabathista, da fé ¢ da moral.

Compete aos orgdos colegiados deliberativos da PUC-5P, dentro de suas
respectivas instancias, conduzi-la no cumprimento de sua missdo, orientada pelos

principios € compromissos consagrados no artigo 32 deste Estatuto.

Sao orgaos colegiados deliberativos superiores da PUC-SP:
I Conselho Universitario — CONSUN;

1] Conselho de Administracao - CONSAD.

CAPITULO |
DOS ORGEOS COLEGIADOS DELIBERATIVOS SUPERIORES

SECAOQ |
DO CONSELHO UNIVERSITARIO

O Conselho Universitario — CONSUN ¢é 6rgdo deliberativo da PUC-SP no plano
académico, ctompetindo-lhe definir as diretrizes académicas da politica
uhiversitaria, acompanhando sua execucdo e avaliando seus resultados, zelando

pelas finalidades, principios € missao educativa da Instituigao.

&



Art. 19

O CONSUN é constituido:

|
i
il

Vi

vit

Vil

IX

§22

§3°

§40

pelo Reitor, seu Presidente;

pelo Vice-Reitor, sem direito a voto;

pelo Pro-Reitor de Graduacao, pelo Pro-Reitor de Pos-Graduacdo, pelo Pro-
Reitor de Cultura e Relacbes Comunitarias e pelo Pro-Reitor de Educagao
Continuada;

pelos Diretores de Faculdade;

por 01 (um) Representante docente de cada Faculdade integrantes da
carreira do magistério, indicado por seus pares;

por Funcionarios administrativos da PUC-SP, indicados por seus pares, sendo
um representante por campus;

por Representantes discentes, sendo um de cada Faculdade, indicados por
seus pares;

por 01 (um) representante da Fundagdo 530 Paulo, indicado pelo Presidente
do Conselho Superior;,

por 01 (um) representante da sociedade civil organizada, indicado pelo
presidente do Conselho Superior da Fundagdo Sao Paulo.

Pelo Coordenador da Pastoral Universitaria.

Os Conselheiros mencionados nos incisos |, II, Il e IV permanecerac no

exercicio da funcio, enguanto durar o pressuposto de sua investidura.

Os Conselheiros mencionados nos incisos V, VIl e VI permangcerac no

exercicio da funcdo por 2 (dois) anos.

Os Conselheiros mencionados no inciso VI permanecerao no exercicio da
funcdo por 01 (um) ano.

Os Conselheiros mencionados nos incisos V, VI, VIl e Vill deste artigo
poderdo ser reconduzidos, sucessivamente no exercicio de suas fungdes,
uma unica vez. Ndo existira a figura do suplente.

e i :’%jsw b



Art. 20

Compete ao CONSUN:

i

Vi

Vil

will

Xl

XH

XIH

XV

definir e rever a politica educacional, de desenvolvimento e permanente
qualificacdo do Ensino, da Pesquisa e da Extensao da PUC-SP, tomando-se
por base propostas elaboradas e encaminhadas pelo Reitor;

apreciar e aprovar o planejamento e desenvolvimento institucionais da PUC-
SP, encaminhados pelo Reitor;

apreciar e aprovar os Planos Académicos bienais da PUC-SP, encaminhados
pelas Faculdades;

apreciar e aprovar as propostas de agOes para suptir as deficiéncias
apontadas pelas avaliagdes bienais e de cursos, encaminhadas pelo Reitor;
homologar os Projetos Pedagdgicos dos cursos encaminhados pelo Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo;

aprovar as naormas e orientagoes gerais de programas e projetos de ensino,
pesquisa e extensdo, bem como as normas gerais da Graduagao, Pos-
Graduacdo e Educagio Continuada da PUC-5P;

propor alteracdes no Estatuto da PUC-5P, submetendo-as a aprovacao do
Conselho Superior da Fundagdo Sao Paulo;

examinar e manifestar-se sobre alteracées do Estatuto da PUC-SP, propostas
pelo Conselho Superior da Fundagdo 530 Paulo;

reformular 0 Regimento Geral da PUC-5P submetendo-o a aprovagao do
Conselho Superior da Fundagéo Sao Paulo;

aprovar, no ambito de sua competéncia, 0s Regulamentos das unidades
universitarias e dos demais orgaos da PUC-SP;

regulamentar os critérios académicos de avaliacao do professor candidato
a0 ingresso e promogao na Carreira do Magistério;

fixar critérios académicos para o processo de avaliacdo continua dos

docentes e acompanhar a implementagao dos mesmos processos;

homologar o relatorio de avaliagdo continua de professor para promogac

nas categorias de Assistente Mestre e Assistente Doutor;
homologar os resultados dos concursos de professores Associados e

Titulares; P



XVt

XViI

Xvili

XIX

XX

XXl

XXM
XXM

XV

XXV

XXVI

fixar normas sobre o reconhecimento de diplomas de mestrado e de
doutorado, expedidos por Universidades estrangeiras;

conhecer e deliberar dos recursos interpostos relativamente a assuntos de
sua competéncia, previstos no Regimento Geral da PUC-SP, excetuados
aqueles interpostos contra suas proprias decisoes. Estes deverao ser
dirigidos ao Grao-Chanceler,

aprovar os regulamentos dos concursos para obtencdo de titulo de Livre
Docente, elaborados pelas Faculdades;

homologar a indicacdo do Quvidor da PLIC-SP, realizada pelo Reitor, hem
como seus respectivos Planos de Trabalho e Relatérios Anuais;

deliberar sobre a concessio de titulos honorificos a serem encaminhados a
aprovagio do Grao-Chanceler;

apreciar o orgamento anual € oS planos de trabalho da PUC-SP,
apresentados pelo Reitor, a serem encamin hados a aprovacdo da Fundagao
Sao Paulo;

examinar assuntos de interesse académico da PUC-SP nio previstos neste
Estatuto, ouvido o Grao-Chanceler como ultima instancia de decisao;
elaborar e alterar o seu proprio Regulamento;

aprovar a criagio, expansdo e extingdo de cursos, bem como a ampliagao ou
reducio de vagas, no ambito de sua competéncia;

indicar a politica e 0 quadro de vagas para a carreira do magistério, a partir
dos planos académicos bienais das Faculdades;

aprovar a criacdo, extingdo ou alteragdo de unidades e érgdos universitarios,
submetendo a decisdo ao Conselho Superior da Fundagdo Sao Paulo;
aprovar as normas para 05 processos de consulta da PUC-SP, bem coma

homologar seus resultados;

XXVilzelar pela liberdade de ensino e pesquisa, visande a produgdo de

canhecimento.

Pardgrafo Unico - Toda e qualquer decisdo do CONSUN que implique geragao de

despesas dependera da aprovacao pelo CONSAD.

N\



Art. 21 O CONSUN no exercicio de suas competéncias podera constituir comissées

permanentes ou transitorias.

SECAO Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 22 O Conselho de Administracdo - CONSAD é érgdo deliberativo da PUC-SP em
assuntos da gestao de recursos académicos com reflexos econémicos, financeiros,

trabalhistas e patrimoniais.

Art. 23 O CONSAD € constituido:
I pelo Reitor, como presidente;
1 por 01 (um) Pré-Reitor da drea académica, escothido entre 0s Pro-Reitores
de Graduacio, Pos-Graduacao e Educagdo Continuada;
Hl  pelo Pro-Reitor de Cultura e Relagbes Comunitarias;
v pelos Secretarios Executivos da Fundagdo S3o Paulo.
Paragrafo Unico: Sdo membros com direito a voto 0 Reitor e os Secretarios

Executivos da Fundacdo Sao Paulo.

Art. 24 Compete ao CONSAD:

| decidir sobre as questdes econdmico-financeiras da PUC-SP;

i fixar as valores dos encargos educacionals e das taxas escolares;

Il decidir sobre a viabilidade financeira dos cursos, também no tocante a
fixacdo, ampliagdo e diminuicdo de vagas;

IV  propor & Mantenedora, anualmente, o montante de bolsas de estudo a
serem concedidas no dmbito da PUC-SP;

' decidir sobre a celebracao de convénios e contratos;

VI  indicar a politica salarial da PUC-SP, remetendo a deliberacac da
Mantenedora;

VII  indicar e aprovar critérios de gratificagao pelo exercicio de cargos ou fungoes

de confianca, remetendo a deliberagao da Mantenedora; /

# {/. "
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Viii

Xl

Xl

X

X1V
XV

XVI

XVil

§1¢

520

§30

aprovar a estrutura e as vagas do quadro docente e administrativo da PUC-
SP;

realizar admissao e demissdo no guadro docente e no quadro funcional
administrativo;

em risco de sustentabilidade financeira, ou por justa causa, definida na CLT,
realizar demissbes no quadro docente e administrativo da PUC-SP,
comunicando aos demais orgaos da PUC-5P;

emitir parecer prévio quanto ao orgamento e ao Plano de Trabalho da PUC-
$P, hem como de seu balango anual;

emitir parecer sobre questdes patrimoniais;

aprovar, no ambito de sua competéncia, mudangas regimentais previstas
neste Estatuto;

aprovar seu Regimento;

conhecer e deliberar dos recursos interpostos relativamente a assuntos de
sua competéncia, previstos no Regimento Geral da PUC-SP, excetuados
agueles que sejam interpostos contra suas proprias decisoes. Estes deverao

ser dirigidos ao Grao-Chanceler;

deliberar sobre todas as questdes administrativase financeiras ndo previstas

neste Estatuto, ouvido o Grio-Chanceler como Ultima instancia de decisao.
aprovar a politica e o quadro de vagas para @ carreira do magistério,
encaminhada pelo CONSUN a partir dos planos académicos bienais das
taculdades;

As decisBes do CONSAD serdo tomadas por maioria simples dos menibros
com direito a voto, sendo que cada membro tem direito a apenas um voto,
ndo cumulativo, assim como nao sera permitido voto por procuragao.

Os membros do CONSAD permanecerdo ric exercicio desta fung@o enquanto
durar o pressuposto de sua investidura.

O CONSAD se reunira ordinariamente a cada 15 (quinze) dias, podendo ser
convocado, extraordinariamente, por qualquer um de seus membros, com
direito a voto, As sessdes ordinarias e extraordindrias somente se instalarido

com, no minimo, metade de seus membros com direito a voto.
|
J /,'"/ el
o
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Art. 25

Art. 26

§ae

As deliberacbes previstas nos incisos X| e XIl deverdo ser submetidas a

aprovacao da Fundagdo Sao Paulo.

CAPITULO 11
DOS OGAOS COLEGIADOS DE DELIBERACAO E CONSULTA

SECAO!
DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE é drgdo de deliberagdo e

consulta no campo académico e cientifico. Sera presidido por um, dentre os Pro-

Reitores de Graduacio ou de Pds-Graduagdo, mediante escolha do Reitor. Sua

composi¢do sera prevista no Regimento Geral da PUC-5P.

Compete ag CEPE:

1

1

Vi

Vit

Vitl

zelar pelos padrdes de gualidade do ensino, da pesquisa e da extensao em
toda a PUC-5P;

assegurar e orientar a avaliagdo interna e externa dos programas e projetos
institucionais das Faculdades;

assegurar e orientar a auto avaliagdo dos cursos;

orientar e acompanhar as Faculdades na implementagdo da politica
educacional e de desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo,
fixada pelo CONSUN;

apreciar o parecer de mérito dos Projetos Pedagogicos dos cursos € as
propostas de alteragdo, encaminhando-os & homologagdo do CONSUN;
apreciar relatorios e pareceres que lhe forem encaminhados;

homologar o relatério de avaliagdo continua de professor, para ingresso e
promogao nas categorias de Assistente Mestre e Assistente Doutor;
promover, com base nos Planos Académicos bienais, a avaliacac da
producdo didatica e cientifica dos Cursos, encaminhando relatorios as
e

Faculdades;

12



Art. 27

Art. 28

Xl

xXi

definir 0 quadro de vagas do vestibular @ demais processos de admissao,
encaminhando-o 4 apreciacio e aprovacao do CONSUN e do CONSAD;
definir o quadro de vagas para a carreira do magistério encaminhando-o a
apreciacdo e aprovagao do CONSUN e do CONSAD;

elaborar e alterar o seu proprio Regulamento, submetendo-o a aprovagao
do CONSUN e do CONSAD;

criar comissbes julgadas necessarias para o bom desempenho das atividades

do CEPE,

SECAQ Il
DO CONSELHO DE CULTURA E RELACOES COMUNITARIAS

O Conselho de Cultura e Relagdes Comunitérias - CECOM & 6rgdo de deliberagao

e consulta nos campos da cultura e das relagoes comunitarias. Sera presidida pelo

Pré-Reitor de Cultura e Relacbes Comunitarias. Sua composicao sera prevista no

Regimento Geral da PUC-SP,

Compete ao CECOM:

il

propor, para aprovacao, ao CONSUN e ao CONSAD as politicas de
desenvolvimento e de atuacdo cultural e comunitaria da PUC-SP, a partir de
sua politica geral;

propor, para aprovagao, ao CONSUN e ao CONSAD a politica de gestdo e de
organizacdo dos setores, servigos, programas e projetos culturais e
comunitarios desenvolvidos pelas unidades académicas e outros setores;
propuor, para aprovacao, ao CONSUN e a2 CONSAD a politica de interacdo da
PUC-SP na sociedade, por meio dos servicos, programas & projetos culturais
e comunitarios;

zelar pelos padrdes de qualidade dos programas, projetos e atividades
relacionados aos servicos comunitarios e culturais, destinados ao publico
interno & externo a PUC-5P;

assegurar e promover avaliagdo das politicas e dos programas, projetos,

atividades e servicos comunitarios e culturais;

13



Art. 29

Vi

Vil

Viil

IX

Xl

Xil
Xl

Xiv

XV

XVi

aprovar normas e orientagfes técnicas gerais para elaboracao e tramitacao
de propostas, programas e projetos nos campos comunitario e cultural;
apreciar e aprovar, com parecer de merito, as propostas, programas ¢
projetos de natureza comunitaria e cultural;

apoiar as acoes da Pastoral da PUC-SP, como meio de promover a presenca
eclesial e o didlogo ecuménico e inter religioso no interior da comunidade
universitaria;

contribuir para a elaboragdo de politicas que garantam, na comunidade
unitversitaria, a vivéncia de sua identidade & missao comunitaria e
confessional;

propor e desenvolver programas e projetos que promovam a inclusdo social;
organizar e disponibilizar informag8es necessarias a definigao das politicas,
para a avaliagdo, proje¢do e gestao das atividades culturais e comunitarias;
propor e aprovar politicas de convivencia comunitaria nos diversos campl;
elaborar e alterar seu proprio Regulamento, submetendo-o a aprovagac do
CONSUN e do CONSAD;

elaborar os parametros para uma politica de bolsas de estude na PUC-SP,
submetendo-a a Fundag¢do Sao Paulo.

elaborar a politica de seguranca para os campi da PUC-SP, submetendo-a a0
CONSAD para aprovagao;

exercer outras atribuicBes inerentes a natureza do orgao.

SECAQ Il
DOS CONSELHOS DE FACULDADE

Os Conselhos das Faculdades sdo ¢rgaos consultivos e deliberativos, tao somente

nas matérias de sua competéncia, respeitadas as deliberagoes dos colegiados

superiores da PUC-SP. Sua composicdo sera prevista no Regimento Geral da PUC-

sP.

14



Art. 30

Compete ao Conselho de Faculdade:

|

v

Vi

Vil

Vil

I1X

Xl

Xt

Xii

implementar, de acordo com as orientacdes do CEPE, a politica educacional
e de desenvolvimento do ensino, da pesguisa e da extensao, fixada pelo
CONSUN;

definir as prioridades dos programas e projetos de ensino, de pesquisa e de
extensao da Faculdade;

aplicar, na elaboragao e tramitacao de programas e projetos de ensino,
pesguisa e extensao, as normas e orientagdes técnicas gerais e 05 processos
e procedimentos definidos pelo CONSUN;

definir as politicas académicas e cientificas da area de conhecimento ou de
pesquisa correspondente a Faculdade;

realizar ¢ planejamento do ensino, da pesquisa e da extensio vinculando-0s
3 definicao dos respectivos quadros docentes, 3 carreira do magistério e a
avaliacao continua;

zelar pelos padrdes do ensino, da pesquisa e da extensdo da Faculdade,
assegurando a avaliagao externa e promovendo a auto avaliagao dos cursos;
garantir a observancia do projeto de desenvolvimento institucional da PUC-
SP, quando da elaboragdo e implantacao dos projetos pedagogicos dos
cursas de graduagdo e pos-graduagdo e de projetos de pesquisa e extensao;
supervisionar o desenvolvimento dos projetos pedagdgicos dos cursos e de
programas de pos-graduagao,;

avaliar os trabalhos das coordenagdes de cursos de graduagdo e de
programas de pos-graduacdo, bem como dos nucleos docentes
estruturantes;

promover e aprovar a avaliacdo continua do desempenho didéatico e
cientifico dos professores, encaminhando-a ao CEPE;

exarar parecer de merito sobre projetos de ensino de graduagdo, pos-
graduacio, extensao, bem como sobre projetos de pesquisa de sua Unidade;
encaminhar ao CONSAD propostas fundamentadas, com parecer de mérito,
de contratacdo e dispensa de professores;

proper e aprovar bancas examinadoras para concurso de ingresso,

promogao na carreira e de livre docéncia,; ) ). &
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Art. 31

Art. 32

Art. 33

Art. 34

XIV propor plano de ingresso e promogao na Carreira do Magisteria, em
consonancia com os Planos Académicos de Curso e os normativos internos
da PUC-5P;

XV  elaborar e alterar seu préprio Regulamento, submetendo-o a aprovagao do
CONSLIN e CONSAD,;

XVl encaminhar ao Reitor lista triplice, com nomes de docentes para Diretor e
Diretor Adjunto de Faculdade, apos a consulta a unidade académica;

XVl o Conselho de Faculdade podera criar comissdes julgadas necessarias para o
bom desempenho das suas atividades;

XVIII exercer outras competéncias inerentes a natureza do orgao, ou previstas em

normas estatutarias e regimentais.

SECAQ IV
DOS CURSOS E SEUS COLEGIADOS

O Colegiado do Curso é presidido por um professor do quadro de carreira, como
seu coordenador, e tem carater deliberativo para assuntos de sua competéncia.

Sua composicao sera determinada no Regimento Geral da PUC-5P.

0 Curso tem por finalidade a organizagao administrativa, didatica e cientifica e de
distribuicdo de pessoal docente, em funcao do processo de produgdo de
conhecimento, por meie do ensino, da pesquisa e da extensdo, obedecido o

principio da indissociabilidade.

Integram o Curso os professores do quadro de carreira, do quadro proviséric e do

quadro em extingao.

Os Cursos, unidades basicas das Faculdades, se estruturam por areas de
conhecimento para o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensac na

PUC-SP. er

T ¥
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Art. 35

Art. 36

Cempete ao Curso:

i

i

Vi

Vii

vili

definir a politica académica orientadora do desenvolvimento e
planejamento dos programas de ensino, correspondentes a sua area de
conhecimento, em consonancia com o Plano de Desenvolvimento
Institucional da PUC-SP,;

elaborar o Plano Académico bienal do Curso;

encaminhar a apreciacao e aprovagao do Conselho da Faculdade programas
e projetos de ensino, pesquisa e extensao, devidamente aprovados por seus
membros, acompanhados com a respectiva manifestacdo sobre merito;
propor ao Conselho da Faculdade a criacdo ou alteracdo de cursos €
programas de pos-graduagao;

fazer a auto avaliacdo da produgdo didatica e cientifica do Curso,
encaminhando relatério a apreciacio do Conselho da Faculdade;

atribuir, semestralmente, aos docentes as atividades de ensino e de
pesquisa de iniciagdo cientifica;

solicitar de outras unidades, quando for o caso, docentes para atender
disciplinas do curso;

encaminhar ac Diretor da Faculdade lista triplice, com nomes de docentes

para a coordenagio e vice coordenacao de curso;

BOS ORGAOS DE DIRECAO E SUPERVISAO

SECAO |
DA GRA-CHANCELARIA

Exerce a jurisdicdo e diregdo superiores da PUC-SP, <obretudo em matéria de fé e

moral, como Grio-Chanceler, o Arcebispo Metropolitano de S3o Paulo, Presidente

Nato do Conselho Superior da Fundagdo Sao Paulo.

Paragrafo Unico: O Grio-Chanceler, nas suas faltas ou impedimentos, sera

substituido pela auteridade indicada no Estatuto da Fundacdo Sdo Paulo.

'

4 ,.'-"y.. P
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Art. 37

Compete ao Grao-Chanceler:

i

zelar para que a PUC-SP se mantenha fiel a sua natureza e as suas

finalidades, pelo respeite a integridade dos principios da fé e da moral cristas

¢ pela observancia das prescricoes candnicas aplicaveis a PUC-SP;

escolher, nomear, destituir o Reitor e o Vice-Reitor da PUCSP, em

conformidade com o art, 38, paragrafo primeiro deste Estatuto, ouvido o

Conselho Superior da Fundagdo Sdo Paulo, e apos obter o nihil obstat da

Congregacdo para Educagdo Catolica, da Santa Sé.

Compete ainda ao Grao-Chanceler:

a.

receber a profissdo de fé do Reitor e do Vice Reitor, consoante aos
preceitos candnicos;

aprovar, nomear e destituir os Pro-Reitores indicados pelo Reitor;
escolher e nomear o Coordenador da Coordenadoria da Pastoral
Universitaria;

escolher e nomear & Paroco da Paroquia Universitaria,

apreciar o pedido de reexame do Reitor as decisbes do CONSUN;
presidir as reunioes de quaisquer érgaos Colegiados a que compareca;

assinar os diplomas conferidos pela PUC-SP;

. decidir em Ultima instancia sobre a concessda de titulos hanorificos;

aprovar, em Gltima instancia, o Regulamento da Faculdade de Teclogia,
bem como nomear seu Diretor e seu Diretor Adjunto, em conformidade
com as normas eclesiasticas;

decidir em grau de ultima instancia sobre interesses académicos,
administrativos e financeiros ndo previstos neste Estatuto, encaminhados
pelo CONSUN e pelo CONSAD.

proporcionar a assisténcia espiritual a Comunidade Universitaria,
respeitada a liberdade de consciéncia de cada um, designando

Sacerdotes para este oficio. WA |

- P P PR—
oy,
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Art. 38

Art. 39

Art. 40

SECAO Il
DA REITORIA

A Reitoria é exercida pelo Reitor e, em sua auséncia ou impedimento, pelo Vice-
Reitor, escolhidos e nomeados pelo Grao-Chanceler, na qualidade de Presidente
do Conselho Superior da Fundagao 5ao Paulo. _

§12 A escolha do Reitor e do Vice-Reitor so pode recair sobre Professores
Doutores, com no minimo 5 (cinco) anos de atuagdo no quadro de carreira
da PUCSP, que tenham, pelo menos, 35 (trinta e cinco) anos de idade e que
professem a fé catolica.

§2° O mandato do Reitor e do Vice-Reitor sera de 04 (quatro) anos, sendo

permitida apenas uma recondugao sucessiva para 0 mesmo cargo.

A Reitoria & orgdo executivo que administra e coordena as atividades académicas
da PUC-SP, obedecendo a indissociabilidade entre o ensino a pesquisa e a

extensao.

Sio 6rgios de apoio técnico-administrativo da Reitoria:

H o Gabinete do Reitor;

I a Secretaria Geral;

i a Assessoria Juridica;

v a Assessoria de Assuntos Internacionais e Institucionais;
Vv a Assessoria de Concursos;

VI  aAssessoria de Tecnologia da Informacao;

VIl a Assessgria de Comunicagao;

Vill a Assessoria de Planejamento e Gestao;

Paragrafo Unico: A vinculagan de outros 6rgdos a Reitoria sera definida pelo

Regimento Geral da PUC-SP

€_°§: ( iy A
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Art. 41

Art. 42

Art. 43

SUBSECAQ |
DO REITOR

O Reitor, no desempenho de suas atribuicbes, e auxiliado diretamente pelo Vice-

Reitor e pelos seguintes Pré-Reitores de:

!

I
il
v

Graduagao;
Pos-Graduagio e Pesquisa;
Educacao Continuada;

Cultura e Relactes Comunitarias;

O Reitor, nas suas faltas ou impedimentos, sera substituido pelo Vice-Reitor.

Paragrafo Unico: Nas faltas ou no impedimento de ambos, Reitor e Vice-Reitor,

assumira o cargo o Pro-Reitor de maior categoria no quadro de carreira docente

e, em caso de empate, o de maior tempo de magisterio na PUC-SP.

Compete ao Reitor:

11}
v

Vi

Vil

Vil

administrar, superintender, coordenar e fiscalizar as atividades da
Instituicdo e representar a PUC-SP em juizo ou fora dele;

convocar o CONSUN e presidir-lhe as reunides, com direito a voto,
presidir o CONSAD, com direito a voto;

participar e representar a PUC-SP nos féruns e eventos académicos e
cientificos nacionais e internacionais;

integrar o Conselho Superior da Fundagao 53ao Paulo;

elaborar e encaminhar a apreciacdo e aprovagdo do CONSUN as politicas
académicas de graduacio, pos-graduagdo e pesquisa, educacao
continuada e extensio, bem como, comunitarias e culturais da PUC-SP;
elaborar e implementar o Plano de Desenvolvimento Institucional, da PUC-
5P, submetendo-o a avaliagio e aprovagdo do CONSUN;

garantir e promover a avaliagdo institucional interna da PUC-SP;

propor ao Conselho Superior da Fundacgdo Sao Paulo, apds aprovagao do
CONSUN e do CONSAD, a criaciio, extingdo ou alteragdo de unidades e

Orgaos universitarios, i Ol et
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Xl
Xil

X

Xiv

XV

XVi

XVl

XViil

XIX
XX

xx

XX

XX

XXV

em conjunto com a Fundagdo Sdo Paulo, firmar convénios entre a PUC-5P
e entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

manter a ordem e a disciplina na PUC-SF;

vetar resolucdes do CONSUN, até o décimo dia depois da reunido em que
tenham sido adotadas, remetendo-as para decisdo final do Grao-
Chanceler;

escolher os Pro-Reitores, submetendo suas nomeagoes ao Grao-Chanceler;
propor a contratacdo de professores selecionados de acordo com as
normas previstas no Regimento, encaminhando-as ao CONSAD;

emitir parecer sobre dispensa de professores e funcionarios,
encaminhadas pelas Faculdades e pelas unidades administrativas,
remetendo-as ao CONSAD;

presidir as reunides de quaisquer Orgaos colegiados a que compareca,
salvo quando estiver presente 0 Grao-Chanceler;

assegurar o cumprimento das atribuictes do CONSUN e do CONSAD e de
syas decisdes,;

instruir os processos que devam ser submetidos a deliberacéo do CONSUN
e do CONSAD;

elaborar o Calendario Geral da PUC-SP, submetendo-o ao CONSAD;
conferir, por si ou por delegado seu, grau aos diplomados pela PUC-5P, de
licenciado, bacharel, mestre, doutor e doutor notario saber;

assinar, com o Grao-Chanceler, os diplomas expedidos pela PU C-SP;
elaborar em conjunto com as Pro-Reitorias o5 Planos Académicos bienais
da PUC-SP e a previsdo do seu respectivo orgcamento, submetendo-0s a0
CONSUN e ao CONSAD;

colaborar, em conjunto com os Pro-Reitores, para a elaboracao do
orcamento anual da PUC-SP, encaminhando-o a aprovagdo da Fundagao
Sao Paulo;

conhecer os planos e relatdrios de atividades econdmicas e financeiras,

bem como o0s balancos da PUC-SP, dando conhecimento ac CONSUN;

b
&
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Art. 44

Art. 45

XXV  responder pela exatidao e pelo perfeito uso das informagoes institucionais
da PUC-SP, tanto académicas e escolares, quanto administrativas,
financeiras e comunitarias;

XXVi nomear os diretores de Faculdade, mediante lista triplice, apos processo
de consulta;

XXVII nomear os coordenadares de curso, ouvidos © Diretores da Faculdade; e

XXVIIl elaborar, para aprovacdo do CONSUN e do CONSAD, proposta de
aperfeicoamento do modelo de gestdao, em conformidade com as

mudangas e/cu evolucdo das diretrizes institucionais da PUC-5P.
SUBSECAO Il
DO VICE-REITOR
Compete ao Vice-Reitor substituir o Reitor em sua auséncia ou impedimento.
Quando no exercicio da Reitoria serao assegurados os direitos e obrigacoes da

fungdo.

Paragrafo Unico: Devera o Reitor atribuir  funcdes académicas e/ou

administrativas ao Vice-Reitor.

DO GABINETE DO REITOR

0 Gabinete é dirigido por um Chefe, de confianca e livre nomeacdo do Reitor,

recrutado dos quadros docente ou administrativo da PUC-5P.
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Art. 46

Art. 47

Art. 48

Art. 49

SUBSECAQ IV
DA SECRETARIA GERAL

A Secretaria Geral da Reitoria, dirigida por um secretario geral, de livre escolha do
Reitor, do quadro administrativo da PUC-SP, tem por incumbéncia manter o
registro centralizado de toda a documentacdo da Reitoria, além de dar suporte de
informacdo, comunicacdo e atendimento aos trabalhos do Reitor e dos Pro-

Reitores.

SUBSECAQ V
DOS GRGAOS DE ASSESSORIA DA REITORIA

O Regimento Geral da PUC-SP indicara a estrutura basica dos orgdos de Assessoria

da Reitoria.

SECAO Il
DOS PRO-REITORES

Os Pro-Reitores de Graduacdo, de Pos-Graduagdo e Pesquisa, de Cultura e
Relagbes Comunitarias, de Educacao Continuada, serdo escothidos pelo Reitor e
nomeados pelo Gréo-Chanceler, sendo permitida apenas uma recondugao

sucessiva para 0S mesmos cargos.

Os Pré-Reitores podem indicar ao Reitor, para aprovacao e nomeacdo, 01 {umj}

assistente especializado, que os auxilie no exercicio de suas atribuigoes.
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Art. 50

SUBSECAQ |
DO PRO-REITOR DE GRADUACAO

Compete aa Pré-Reitor de Graduagao:

i

A
Vil

Vil

X1

Xil

X

Xiv
XV

convocar e presidir o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, quando
indicado pelo Reitor e, neste caso, com direito de voz e votg;

participar o CONSUN;

supervisionar a execugdo do Plano de Desenvolvimenta Institucional, no que
se refere ao Plano Geral de Graduagao da PUC-SP;

supervisionar a execugao dos planos de ensino, pesquisa e extensao no
dmbito da Graduagao;

assistir os Diretores das Faculdades e Coordenadores de cursos, na
elaboragio dos planos anuais de atividades de ensino, pesquisa e extensao,
no &mbito da Graduagao;

elaborar e remeter ao CEPE e ao CONSUN a politica de graduacao;

elaborar e apresentar ao CEPE, politicas de desenvolvimento da PUC-5P, no
campo da pesquisa, do ensino e da extensdo, no &mbito da graduagao;
responder pelos assuntos de expedientes relativos as questdes académicas
e administrativas;

garantir a realizagao das avaliacdes institucionais internas e externas em seu
ambito de competéncia;

representar a PUC-SP nos foruns e eventos de seu ambito de competéncia;
enviar 3o Reitor relatdrios das atividades didaticas e cientificas da
graduacao;

tomar ciéncia dos resultados dos concursos de selecao de docentes da
graduacdo, encaminhando-os ao Reitor;

participar do CONSAD, quando indicado;

implementar, no seu ambito, as propostas de contratos e convenios,;
exercer outras atribuicoes determinadas pelo Reitor.

£¢y
e
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Art. 51

vl
vil

Vitl

xi

Xi

SUBSECAO I
DO PRO-REITOR DE POS-GRADUAGAO E PESQUISA

Compete ao Pro-Reitor de Pos-Graduacdo e Pesquisa.

convocar e presidir o CEPE, quando indicado pelo Reitor e, neste caso, com
direito de voz e voto;

participar do CONSUN;

supervisionar a execugdo do Plano de Desenvolvimento Institucional, no que

se refere ao Plano Geral de Pés-Graduagdo e Pesquisa da PUC-5P;

supervisionar a execug¢ao dos Planos de Ensino, Pesguisa e Extensado, no
ambito da Pos-Graduacao;

assistir os Diretores das Faculdades e Coordenadores de Programas de Pos-
Graduacdo, na elaboragdo dos planos anuais de atividades de ensing,
pesquisa e extensdo, no am bito da Pés-Graduagao;

elaborar e remeter ao CEPE e ac CONSUN a politica geral de Pos-Graduagdo;
elaborar e apresentar aos Orgaos com petentes a politica de
desenvolvimento da PUC-SP, no ambito da pesquisa;

responder pelos assuntos de expedientes relativos as questoes académicas
e administrativas da Pos-Graduac¢ao,;

enviar ao Reitor relatorios das atividades didatico-cientificas da Pds-
Graduagao;

tomar ciéncia dos resultados dos concursos de selecao de docentes da Pos-
Graduagao, encaminhando-os ao Reitor;

garantir a realiza¢ao das avaliagbes institucionais internas em seu ambito de
competérncia;

representar a PUC-SP nos foruns e eventos de seu ambito de competéncia;

Xill  participar do CONSAD, quando indicado;

XIV exercer outras atribuicées determinadas pelo Reitor.
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Art. 52

Art. 53

SUBSECAO Il
DO PRO-REITOR DE EDUCACAO CONTINUADA

Compete ao Pro-Reitor de Educagao Continuada:

Vi

Vil

Vil

X1
Xii

convocar e presidir o CEPE, quando indicado pelo Reitor, e neste caso, com
direito a voz e voto;

participar do CONSUN;

supervisionar a execucdo do Plano de Desenvolvimento Institucional, no que
se refere ao plano geral da PUC-5P, no ambito da Educagdo Continuada;
supervisionar a execugdo dos planos de ensino, pesquisa e extensao, no
ambito da Educagao Continuada;

assistir os Diretores das Faculdades e Coordenadores de Cursos de Educagao
Continuada na elaboracio dos seus planos de atividades de ensino, pesguisa
e extensdo, no dmbito da Educagado Continuada;

claborar e remeter ao CEPE e ao CONSUN a politica de Educacao
Continuada,

responder pelos assuntos de expediente relativos as questoes académicas e
administrativas da Educacdo Continuada;

enviar a0 Reitor relatorios das atividades didaticas e cientificas da Educacao
Continuada;

garantir a realizacdo das avaliagoes institucionais internas em seu ambito de
competéncia;

representar a PUC-SP nos foruns e eventos no seu ambito de competéncia;
participar do CONSAD, quando indicado;

exercer outras atividades determinadas pelo Reitor.

SUBSECAO IV

DO PRO-REITOR DE CULTURA E RELAGOES COMUNITARIAS

Ao Pré-Reitor de Cultura e Relagdes Comunitarias compete:

convocar e presidir o CECOM, com direito de voz e voto; ;
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Art. 54

Art. 55

v

Vi

Vil

Vill

IX

Xl

X

Xitl

participar do CONSUN;

supervisionar e coordenar todas as fungbes e Servicos culturais e
comunitarios para a execucdo do Plano de Desenvolvimento Institucional,
no que se refere ao Planc Geral da PUC-SP, no ambito da Pré-Reitoria de
Cultura e Relagbes Comunitarias;

fomentar, acompanhar e avaliar as politicas de servicos comunitarios e
culturais exercidos pelas unidades da PUC-SP;

coordenar as atividades de registro dos trabalhos culturais e comunitarios
da PUC-SP, elaborando e publicando relatoérios anuais,

fomentar, coordenar e avaliar as politicas e atividades culturais na PUC-5P,
por meio do CECOM;

coordenar e finalizar os processos de consulta da PUC-5P;

promover uma politica geral de convivéncia da PUC-SP;

responder pelos assuntos de expediente culturais e comunitarios;
participar do CONSAD;

coordenar a politica de seguranga da PUC-5P, estabelecida pela Fundacao
S3o0 Paulo;

acompanhar e reportar a Fundagao 580 paulo a execucdo da politica de
holsas de estudo da PUC-SP,

supervisionar as diregdes de campi;

XIV exercer outras atividades determinadas pelo Reitor.

SECAO IV
DA DIRECAO DE CAMPUS

Os Diretores de Campus serdo escolhidos dentre os membros do corpo

administrative da PUC-SP, nomeados pela Reitor, ouvido 0 CONSAD.

Compete ao Diretor de Campus:

fazer a gestdo do Campus, e prover condigGes para o desenvolvimento das

atividades académicas do Campus;
. BN At
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Art. 56

Art. 57

i assegurar condi¢6es de logistica e manutengao do Campus;

Il coordenar a execucdo da politica de convivéncia em sintonia com o Pro-
Reitor de Cultura e Relagoes Comunitarias;

IV exercer outras funcdes determinadas pelo Pro-Reitor de Cultura e Relagdes

Comunitarias.

SECAO V
DO DIRETOR E DO DIRETOR ADJUNTO DAS FACULDADES

0 Diretor e o Diretor Adjunto de Faculdade serdo nomeados pelo Reitor, mediante

lista triplice elaborada pelo Conselho de Faculdade, apos processo de consulta,

Poderdo ser escolhidos os Professores Doutores, com no minimo 03 (trés) anos

am exercicio no Quadro de Carreira do Magisterio.

§ 12 O mandato do Diretor e do Diretor Adjunto de Faculdade é de 04 (quatro)
anos, sendo permitida apenas uma recondugao sucessiva para o cargo.

§2¢ O Diretor e o Diretor Adjunto da Faculdade de Teologia serdo escolhidos e
nomeados pelo Grao-Chanceler, em conformidade com as normas
eclesiasticas e de acordo com o que preceitua o art. 37, inciso lll, letra i deste

Estatuto.

Compete ao Diretor da Faculdade:

1 dirigir a Faculdade;

il integrar o CONSUN;

1l convocar e presidir as reunides do Conselho da Facuidade, com direito
também ao voto;

IV coordenar e supervisionar as atividades de ensino, pesquisa e extensao nos
niveis de graduagao, pos-graduagdo e educacio continuada;

v determinar em conformidade com os Pro-Reitores, estudos para a
elaboracio do Plano Académico bienal da sua unidade, remetendoc-0 ac

Conselho da sua Faculdade; L

'{,\' o
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Art. 58

Vi

Vil

Vil

Xl

Xil
X

submeter 3 aprovacio do Conselho da Faculdade proposta de definicio de
politicas académicas das areas de conhecimento correspondentes a
Faculdade, em consonéncia com o Projeto de Desenvolvimento institucional
da PUC-SP;

quando for o caso, assumir interinamente & cumulativamente, a funcdo de
Coordenador do Curso de Graduagao ou Pbs—Gr_‘aduacéo;

garantir a aplicacio na Faculdade do Projeto de Desenvolvimento
Institucional da PUC-SP;

coordenar os processos de avaliagdo no ambito de competéncia de sua
unidade;

propor a abertura de concurso para provimento de cargos da carreira do
magisterio;

encaminhar ao CONSAD solicitacbes de contratacao e de dispensa de
professores para decisdo da Mantenedora;

respeitar o Calendario Geral da PUC-SP;

desempenhar outras atribuicdes previstas no Regimento da PUC-SP e

Regulamento da respectiva Faculdade.

O Diretor de Faculdade, no exercicio de suas atribuigdes, € auxiliado pelo Diretor

Adjunto.

§1¢

§3¢

Compete ao Diretor Adjunto substituir o Diretor, em sua auséncia ou
impedimento. Quando no exercicio da Diretoria lhe serao assegurados as
direitos e obrigagoes da fungao.

Devera o Diretor atribuir funcdes académicas e administrativas ao Diretor
Adjunto.

O Diretor Adjunto tera assento no CEPE.
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Art. 59

Art. 60

Art. 61

SECAO VI
DO COORDENADOR DE CURSO

O Coordenador de Curso de Graduacdo e Pos-Graduagdo e seu Suplente serao

nameados pelo Reitor,

812

Poderdo ser escolhidos os professores integrantes do Curso, pertencentes
ao quadro de carreira docente, no exercicio do magistério, com grau
académice minimo de Mestre,

Participardo da consulta os professores do Curso integrantes da carreira do
magistério.

O mandato do Coordenador de Curso é de 02 (dois) anos, sendo permitida

apenas uma recondugao sucessiva 3o Cargo.

Compete ac Coordenador de Curso:

il

Vi
Vil

VI

Caordenar o Curso;

integrar o Conselho da Faculdade;

convocar e presidir o Colegiado do Curso com direito tambeém a voto;
cumprir e fazer cumprir as decisGes do Colegiado do Curso;

manter, em consonancia com o Diretor, a ordem e a disciplina no Curso;
coordenar a elaboracio e implementagao dos Planos Académicos bienais;
assegurar e promover a avaliacao do Curso e atualizacdo dos seus Planos de
Ensino;

coordenar e responder pela organizacdc do plano de trabalho de cada
professor integrante do Curso;

~Cumprir outras atribuigBes inerentes a funcao.

CAPITULD IV
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

O Regimento Geral dispora sobre 0s servicos administrativos da PUC-SP.

A

41y
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Art. 62

Art. 63

TITULO Il
DO REGIME DIDATICO

CAPITULO |
DOS CURSOS

A PUC-SP mantém cursos:

i

de graduagdo, abertos a matricula de candidatos que tenham concluido o
ensino médio ou equivalente e obtido classificagdo em processc seletivo,
de pés-graduagdo, stricto sensu, compreendendo cursos de mestrado e
doutorado; lato sensuy, compreendendo ©s Cursos de especializacdo e
residéncia medica, abertos a matricula de candidatos diplomados em curso
de graduagao e que atendam 25 normas fixadas para cada programa do
curso;

sequenciais, organizados por campo de saber, com diferentes niveis de
abrangéncia, abertos a matricula de candidatos que tenham concluido o
curso de ensino médio cu equivalente e selecionados de acordo com as
normas fixadas para cada curso,

de extensao, de aprimoramento, de aperfeicopamento e cursos livres,
abertos 4 matricula de candidatos que satisfacam os requisitos exigidos em

cada curso

paragrafo Unico: Em todos 0s cursos de graduagdo deverao ser incluidos creditos

obrigatorios em Teologia.

O Regimento Geral definira o Regime Didatico dos cursos mantidos pela PUC-SP.
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Art. 64

Art. 65

Art. 66

Art. 67

Art. 68

Art. 69

Art. 70

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DO CALENDARIO ESCOLAR

O calenddrio escolar geral da PUC-SP sera organizado pelo Reitor.

O ano letivo tera, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho académico efetivo,

devendo o calendario fixar o primeiro e ultimo dias letivos.

CAPITULO 1

DO INGRESSO NA UNIVERSIDADE

A admissio inicial no curso de graduagao se fara por meio de processo seletivo
dos candidatos, que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e sido

classificados no limite das vagas fixadas para cada curso.

Os critérios e normas de selegdo e admissao de candidatos serao aprovados pelo

CEPE,

Apds o encerramento das matriculas dos alunos aprovados no processo seletivo,

restando vagas, poderao ser admitidas matriculas por suficiéncia.

0 ingresso na Pos-Graduacdo lato sensu (especializacdo ou residéncia médica)

sera feito mediante o processo seletivo previsto no regulamento do curso.

0 ingresso na Pos-Graduagao stricto sensu sera feito mediante processo seletivo

previsto nos Regulamentos dos Programas.
(& ora
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Art. 71

Art. 72

Art. 73

Art. 74

Art. 75

Art. 76

CAPITULO Il

DAS MATICULAS

As normas para matricula serdo previstas no Regimento Geral da PUC-SP, bem

camo os critérios de avaliacdo do rendimento escolar.

TITULO V
DOS GRAUS, DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TITULOS

CAPITULO |
DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

A PUC-SP expede diplomas correspondentes a conclusio de cursos de graduagao

e pos-graduagao stricto sensu € certificados em outros €ases.
Os diplomas expedidos pela PUC-5F serdo por ela propria registrados.

530 conferidos os seguintes diplomas:

| de Bacharel, Tecnélogo ou titulo profissional equivalente, ao aluno gue
concluir a respectiva graduagao;

I de Licenciado, ao aluno que concluir curso de licenciatura;

Il de Mestre e Doutor ao aluno que concluir, respectivamente, programa de
mestrado profissional, mestrado académico, ou doutorado;

IV de Livre Docéncia aprovado em Concurso de livre docéncia.

Serio conferidos certificados relativos a qualificagao obtida no curso de
especializacdo, residéncia medica, aprimoramento, aperfeicoamento, sequencial

g extensio.

Nas areas em que tem programas de p6s-graduagao stricto sensu credenciados e

avaliados pela CAPES, a PUC-SP podera reconhecer diplomas de Mestre € Doutor,
/

Pt . 3
A e =
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Art. 77

Art. 78

Art. 79

expedidos por Instituicdes de ensino superior estrangeiras, na mesma area de
conhecimento, em nivel equivalente.
Paragrafo Unico: As normas que disciplinam o processo de reconhecimento serdao

previstas pelo Regimento Geral da PUC-5P.

DA OBTENCAO DOS TITULOS

A obtencdo de titulo académico nao confere qualquer direito ao ingresso ou

promogio automatica na carreira universitaria da PUCSP.

SECAO |
DO TITULO DE MESTRE

Sera concedido o titulo de Mestre ac candidato que haja realizado o curso de
Mestrado devidamente credenciado na forma da lei.

Paragrafo Unico: Para obtencao do titulo, o candidato devera ser aprovado na
arguicdo de sua dissertagao, em sessdo publica, por banca examinadora composta
do professor orientador, seu presidente, mais dois membros, sendo um com pelo
menos o Titulo de Doutor e o outro podendao ser um profissional graduado, com
notéria experiéncia na area da dissertacdo, alheio aos quadros do Programa do

candidato.

Os Regulamentos de cada um dos Programas de Pés-Graduagao estabelecerao
normas complementares para obtencao do titulo, bem como o Regime Didatico

~

Cientifico do curso. , ¢ it
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Art. 80

Art. 81

Art. 82

Art. 83

SECAOQ Il
DO TITULO DE DOUTOR

Sera concedido o titulo de Doutor ao candidato aprovado em curso de Doutorado,
devidamente credenciado na forma da lei.

Paragrafo Unico: Para obtencao do titulo, o candidato devera ser aprovado na
arguicdo de sua tese, em sessao publica, por banca examinadora composta do
professor orientador, seu presidente, mais quatro com 0 Titulo de Doutor, dois

dos guais deverdo ser alheios aos quadros da PUC-SP.

O Titulo de Mestre podera ser dispensado para o Doutorado, na forma da
legislagdo pertinente.

Os Regulamentos de cada um dos Programas de Pos-Graduacio estabelecerao
normas complementares para obtencio do titulo, bem como O Regime Didatico

Cientifico do curso.

SECAO Il
DO TITULO DE LIVRE DOCENTE

Pode prestar concurso para obtencdo do Titulo de Livre Docente o Doutor que, a
época da inscri¢do, haja obtido este titulo ha pelo menos 04 (quatro) anos e conte

com 05 (cinco) anos de exercicio de magistério superior.

paragrafo Unico: A obtencdo do titulo de livre docéncia é pré-requisito para ascensac

na carreira docente da PUC-SP, nas categorias de professor associado e de professor titular.

Art. 84

As normas gerais do concurso para livre-docénicia serdo previstas no Regimento

Geral da PUC-SP.
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Art. 85

Art. 86

Art. 87

Art. 88

Art. 89

TITULO VI
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

A comunidade universitaria é formada pelos corpos docente, administrativo e
discente, que se diversificam em razao das suas atribuicées, mas se unificam no
plano comum das finalidades da PUC-SP.

Paragrafo Unico: O Regimento Geral da PUC-SP garantira a participagdo de
membros dos corpos docente, administrative e discente em Conselhos da

Pontificia Universidade Catolica de 530 Paulo, respeitado este Estatuto.

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

0 corpo docente & constituido de professores, educadores e pesquisadores, que
assumem 0 compromisso de respeitar 0 principios e valores explicitados nos
artigos 32 e 4%deste Estatuto.

Paragrafo Unico: Acs 75 (setenta e cinco) anos de idade os docentes devem

encerrar suas carreiras académicas na PUC-SP,

0 quadro de pessoal docente € composto por professores que integram a carreira

do magistério, o quadro provisorio e o guadro em extingao.

Os cargos da carreira do magistério estao compreendidos nas seguintes

categorias!
| Professor Assistente-Mestre;
H Professor Assistente-Doutor;

1l Professor Associado;

v Prafessor Titular.

As funcbes, os cargos e o encerramento da carreira do magistério serdo definidos

no Regimento Geral da PUC-SP. i
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Art. 80

Art. 91

Art. 92

Art. 93

Art. %4

Os professores com contrato por tempo determinado e/ou contratados
emergencialmente ndo poderdo ingressar no quadro do pessoal docente da

Universidade, enquanto perdurar o seu contrato nestas condigoes.

Os quadros docentes das Faculdades com as respectivas vagas para a carreira
serio indicados pelo CONSUN e fixados pelo CONSAD, a partir dos Planos
Académicos bienais das Faculdades.

§1°2 No caso da Faculdade de Teologia, 0 quadro de vagas submeter-se-a a
aprovagao do Griao-Chanceler.

§2° Para as categorias de Assistente-Mestre e Assistente-Doutor, 0 ingresso na
carreira na respectiva classe e a promogao se se dardo por mérito,
respeitados o periodo probatoric e 0 processo de avaliagao continua
definidos no Regimento Geral da PUC-SP.

§32 Para as categorias de Associado & Titular serdo realizados concursos de
promogao de acordo com previsdo de vagas contempladas pela

Universidade.

Os membros do corpo docente sao contratados, nos limites do orgamento anual,

pela Fundacao Sdo Paulo, a vista de indicacao formulada pelo Reitor.

As formas de ingresso e de promogac na carreira do magistério dos professores

serdo regulamentadas no Regimento Geral da PUC-SP.

SECAQ |
DO REGIME FUNCIONAL DO MAGISTERIO

0 quadro de pessoal docente da PUC-SP é fixado, a vista de proposta do Reitor ao

CONSAD. e
P
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Art. 95

Art. 96

Art. 97

Art. 98

Art. 99

Os contratos do pessoal docente da PUC-SP regem-se pela legislagao trabalhista,
pelo Estatuto da Fundagdo S3o Paulo, por este Estatuto e pelo Regimento Geral

da PUC-SP.

O regime de trabalho dos membros do magisterio pode ser de:
I dedicagao exclusiva;

I tempo integral;

Il tempo parcial; e

IV  excepcionalmente, horista.

CAPITULO Hi
DO CORPO DISCENTE

0 corpo discente é constituido de estudantes regularmente matriculados em seus

Cursos.

A PUC-SP presta assisténcia ao corpo discente mediante:

| bolsas de estudo, nos termos do Regimento Geral da PUC-SP; atendimento
comunitario, incluindo orientagdo e atendimento psicologico.

1} bolsa alimentacao de acordo com Editais publicados pela Reitoria e pela
Fundagac Sdo Paulo,

Il atendimento comunitério, incluindo orientagao e atendimento psicologico.

IV  atendimento pastoral

vV outros servicos definidos pelas politicas de acesso e permanéncia estudantil
definidos pela Universidade e Fundagdo 530 Paulo em seus respectivos

ambitos.
A representagdo estudantil nos Orgaos Colegiados da Universidade se fara por

meio de consulta ao corpo discente, segundo critérios que serdo definidos no

Regimento Geral da PUC-5P.
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Art. 100

Art. 101

Art. 102

Art. 103

CAPITULO II!
DO CORPO ADMINISTRATIVO

O corpo administrativo é constituido de servidores que exercem atividades
inerentes aos servigos técnico-administrativos e que assumem O compromisso de

respeitar os principios e os valores explicitados nos Artigos 32 e 42 deste Estatuto.

Os membros do corpo administrativo sdo admitidos, nos limites do orgamento
anual, mediante solicitacdo justificada dos Diretores das unidades setoriais ou
universitarias e dos dirigentes dos orgdos da administracdo, aprovados pelo

CONSAD.

Os contratos do pessoal administrativo se regem pela legislagdo trabalhista, pelo
Estatuto da Fundagdo Sio Paulo, por este Estatuto e pelo Regimento Geral da PUC-

SP.

DO REGIME DISCIPLINAR

A disciplina na PUC-SP é de responsabilidade de todos os membros da comunidade

universitaria e deve atender aos seguintes preceitos gerais:

{ respeito a toda pessoa envolvida no convivio universitario;

I acatamento as disposicdes legais, estatutarias, regimentais e
regulamentares, bem como as autoridades ou colegiados da PUC-5P e da
fundacdo Sdo Paulo, e as suas determinagbes,;

il preservacao do patrimonio moral, cultural e material da PUC-SP.

Paragrafo Unico: O Regimento Geral da PUC-SP dispora sobre o Regime Disciplinar

dos corpos Docente, Administrativo e Discente, assegurando os principios

Constitucionais de peticdo, ampla defesa e respeito a dignidade humana.

& {: % R
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Art. 104

Art. 105

Art. 106

Art. 107

TITULO VII

DO REGIME ECONOMICO FINANCEIRO

Os bens e direitos da PUC-SP constituem patriménio da Fundacao 5ao Paulo e sao

administrados de conformidade com o seu Estatuto.

A previsao da receita e da despesa da PUC-5P, incluida no seu plano geral e com
ele aprovada pelo CONSUN e pelo CONSAD, deve ser enviada a Fundagao Sao
paulo até 02 (dois) meses antes de encerrar-se o prazo de apresentagdo do
orcamento e planejamento, para o0 ano seguinte, das atividades daquela

Fundagdo, como previsto no Art. 36, §1° do seu Estatuto.

Os contratos de trabalho dos corpos docente e administrativo sdo celebrados com
a Fundacdo Sao Paulo em conformidade com o Art. 15, inciso VI, letra “d”, do seu
Fstatuto, cabendo a ela, exclusivamente, exercer o munus de empregadora, nos

termos da legislagao vigente.

TITULO Vill

DAS DISPOSICOES GERAIS

A PUC-SP atua sob responsabilidade de sua Mantenedora — Fundagdo Sao Paulo -

perante as autoridades publicas e a comunidade em geral, incumbindo a esta

Mantenedora as medidas necessarias aoc bom funcionamento da PUC-SP,

respeitando os limites da lei e deste Estatuto.

§12 Os membros da PUC-SP que agirem com comprovado dolo ou culpa, no
desempenho de suas functes ou, ainda, se excederem na pratica dos atos
de sua respectiva atividade, responderdo solidariamente perante a
Fundacio Sao Paulo e a terceiros prejudicados.

§2° Os Membros da PUC-SP desempenharao suas fungbes respeitando o Codigo

de [tica da Fundacioe Sao Paulo. -

o -
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Art. 108

Art. 109

Art. 110

Art. 111

Art. 112

No caso de extingdo da PUC-SP, a qual so podera ser determinada pelo Conselho
Superior da Fundagao Sao Paulo, os bens e direitos eventualmente registrados em

seu nome terdo a destinacio que lhe for dada pelo mesmo Conselho.

Todos ©s mandatos atualmente em vigor € as representagdes nos Orgaos

colegiados serdo respeitados até o seu termino.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

O Regimento Geral da PUCSP devera ser alterado no prazo de 06 meses, a contar

da publicacdo deste Estatuto, adequando-se as disposicGes aqui expressas.

Ecte Estatuto entrara em vigor depois de aprovado pelo Conselho Superior da
Fundagdo Sdo Paulo, nos termos do Art. 15, inciso VI, letra “F" do seu Estatuto e
apos ser homologado pela Santa 5¢. Uma vez homologado o Estatuto, 0 mesmo

sera encaminhado ao Ministério da Educagao.
Ficam revogadas todas as disposicdes do Estatuto anterior, bem como aquelas
constantes na normatizacdo interna da PUC-SP, previstas em disposigoes,

portarias, atos, normas ou regulamentos, que se contraponham as disposigoes

deste Estatuto.

530 Paulo 27 de agosto de 2018
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